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Аннотация. Арктическая зона РФ и Дальний Восток имеют большой экономический 
потенциал и важнейшее геополитическое значение. Однако отток молодых кадров из 
данных регионов и старение населения являются серьезной угрозой национальным 
интересам страны в целом. Стоимость жизни, смутные экономические перспективы, 
суровые климатические реалии становятся причинами усиливающейся миграции. В 
связи с актуальностью темы привлечения молодежи в Северные и Дальневосточные 
субъекты РФ, Комитетом Государственной Думы по развитию Дальнего Востока 
и Арктики в партнерстве с журналом «Россия: общество, политика история» был 
организован круглый стол, посвященный формированию и перспективам реализации 
жизненных стратегий молодежи Арктики и Дальнего Востока. В данной статье 
представлен научный анализ докладов и рекомендаций экспертов круглого стола, а 
также сделаны выводы о векторах решения проблем молодежи Арктики и Дальнего 
Востока.
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Abstract. The Arctic zone of the Russian Federation and the Far East have great economic 
potential and the important geopolitical importance. However, the outfl ow of young people from 
these regions and the aging of the population are a serious threat to the national interests of the 
country as a whole. The cost of living, low economic prospects, and climatic realities are becoming 
the causes of increasing migration. Due to the relevance of the topic of attracting young people to 
the Northern and Far Eastern regions of the Russian Federation, the State Duma Committee for 
the Development of the Far East and the Arctic in partnership with the journal «Russia: Society, 
Politics, History» organized a round table dedicated to the formation and prospects for the 
implementation of life strategies of the youth of the Arctic and the Far East. This article will review 
in scientifi c way the reports and recommendations from the experts of the round table, as well as 
draw conclusions about the vectors of solving the problems of youth in the Arctic and the Far East.
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Введение

Арктическая зона Российской Федерации и Дальний Восток выделены в особый 
объект государственной политики в связи с национальными интересами России. 
При этом для данных территорий важнейшее значение приобретает необходимость 
сохранения и привлечения трудовых ресурсов для решения вопросов экономического 
развития и кадрового обеспечения масштабных проектов, что требует реализации 
целого комплекса организационных, экономических, управленческих задач. Особая 
роль в решении указанных вопросов принадлежит молодежи.

Вместе с тем, из Арктической зоны Российской Федерации и Дальнего Востока 
наблюдается отток молодежи и снижение доли трудоспособного населения. 
Окончание средних общеобразовательных и высших учебных заведений ставит 
перед молодыми людьми вопрос дальнейшего жизненного самоопределения. 
Ориентируясь на состояние рынка образования и труда в своем регионе, 
возможности самореализации и профессионального роста, молодые люди 
зачастую принимают решение покинуть свой регион и уехать в более благоприятные 
с социальной, экономической и культурной точек зрения области. Так, опросы 
выпускников вузов Якутии, например, показывают, что выбор места жительства 
для молодых специалистов напрямую связан с перспективами трудоустройства и 
получения качественного и конкурентоспособного профессионального образования 
(магистратура, аспирантура).

Потеря главного ресурса развития региона - человеческого капитала - 
приводит к утрате инновационного потенциала, ухудшению экономической 
активности, снижению инвестиционной привлекательности, стагнации в культурной 
и социальной областях. Сокращение численности населения до критического 
уровня, низкая заселенность по сравнению с соседними странами с восходящей 
демографической динамикой при отсутствии свободных земель для растущего 
населения и растущей потребности стран в природно-сырьевых ресурсах, может 
привести к ряду серьезных разногласий геоэкономического и геополитического 
порядка. Так же тревожно выглядит ситуация на европейском Севере России, где 
городское население сокращается даже быстрее сельского.

В связи с острой актуальностью данных проблем, Председателем Комитета 
Государственной Думы по развитию Дальнего Востока и Арктики Н.М. Харитоновым 
и редакцией журнала «Россия: общество, политика, история» было принято решение 
провести специализированный круглый стол. Цель проведения круглого стола 
состояла в том, чтобы проанализировать жизненные стратегии молодежи, понять 
ценности и ориентиры, формирующие данные стратегии, выявить недостатки 
современных проектов развития территорий и недостатки молодёжной политики, 
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которые приводят к оттоку молодого населения.
Под жизненными стратегиями понимается фундаментальная линия 

жизненного поведения личности. Жизненные стратегии ориентируют и направляют 
поведение личности в течение длительного времени и представляют собой 
идеализированное отражение будущего жизненного пути, обобщенное выражение 
не только направленности, но и способов, путей достижения ожидаемого 
социального положения (3). Жизненные стратегии молодежи формируются с 
опорой на многообразные каналы вхождения во взрослое сообщество: получение 
профессионального образования, возможности первичного трудоустройства, 
благоприятность социально-экономической среды для выстраивания семейно-
брачных отношений, качество жизни и др. Важно, что на принятие решения влияют 
не только потенциальные возможности самореализации, но также их риски и угрозы.

Результаты исследования

Анализ жизненных стратегий молодёжи Арктики позволяет выделить, как 
минимум, пять моделей таких стратегий (на основании доклада Комлевой В.В., 
д.с.н., профессора, главного редактора журнала «Россия: общество, политика, 
история»). Разработанная ей типология основана на потребностях и интересах 
молодежи региона.  

Первой моделью является традиционная жизненная стратегия, основанная на 
сохранении и передаче культурных традиций и образа жизни предков. Молодежь 
в этой модели стремится сохранить свою идентичность и культурное наследие, 
приспосабливаясь к современным условиям. В рамках этой модели молодежь 
идентифицирует себя и связывает свое будущее с родным краем, семьей и народом. 

Вторая модель может быть обозначена как инновационная, основанная 
на развитии новых технологий и инноваций в сфере экономики, образования 
и социальной сферы. Молодежь в этой модели стремится создавать новые 
возможности для развития региона и улучшения качества жизни. Жизненная 
стратегия инновационного типа предполагает особый запрос молодежи к сфере 
труда, повышенные требования принадлежности к прогрессивному и новаторскому 
развитию региона. 

Третья модель – социально-экономическая жизненная стратегия, основанная 
на достижении материального благополучия и социального статуса через 
работу и предпринимательство. Молодежь в этой модели стремится получить 
высокооплачиваемую работу или создать свой бизнес для достижения финансовой 
независимости. Данная стратегия предусматривает максимально быстрый 
карьерный рост и комфортность проживания. 
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Особо выделяется четвертая модель - модель экстремальной жизненной 
стратегии, основанная на поиске новых ощущений и приключений в экстремальных 
условиях Арктики. Молодежь в этой модели стремится испытать себя в 
экстремальных условиях, таких как альпинизм, спелеология, экспедиции и т.д. 

Пятая модель экологической жизненной стратегии, в рамках которой на первый 
план выступают требования к экологическим и климатическим показателям региона, 
возможностям поддержания здоровья в настоящем и будущем.  

По мнению В.В. Комлевой, наиболее популярными среди молодежи Арктической 
зоны являются  инновационная и социально-экономическая жизненные стратегии. 
Именно от них необходимо отталкиваться при выработке решений в сфере 
молодежной политики. 

Приоритетность социально-экономической и инновационной жизненных 
стратегий отметила и Мартыненко О.О., к.х.н., и.о. ректора Забайкальского 
государственного университета. Дальний Восток испытывает нехватку кадров 
инженерных и иных технических профессий, являющихся как высокооплачиваемыми, 
так и соответствующими высоким требованиям безопасности на производстве. Тем 
не менее, старшеклассники по-прежнему предпочитают выбирать управленческие, 
правовые и экономические программы, для поступления на которые уезжают в 
другие федеральные центры, рассматривая их более привлекательными для жизни  
и карьеры. 

Возможности для карьеры в научно-технологическом секторе экономики 
Якутии подчеркнул также Лебедев М.П., член-корреспондент РАН, профессор, 
д.т.н., генеральный директор ФИЦ ЯНЦ СО РАН. По его мнению, в современных 
условиях одним из важнейших актуальных факторов для снижения оттока 
молодежи Российской Арктики и Дальнего Востока является высокоуровневое 
и квалифицированное профессиональное образование (аспирантура). С этой 
целью целесообразно создание кластера, квантум-парка и многофункционального 
комплекса для аспирантов, молодых учёных. В результате реализации этого 
проекта появится эргономичная среда для жизни (вплоть до зданий в едином, 
современном стилистическом решении) и инфраструктура для профессиональной 
научной деятельности молодых ученых. Особенность такого комплекса – наличие 
большого и комфортного пространства для молодых учёных и аспирантов. Кроме 
учебной деятельности, они смогут разнообразить свой досуг занятиями искусством 
и спортом. Реализация проекта позволит сосредоточить молодых учёных в одной 
точке и стать центром притяжения общественной жизни. Формирование научного, 
технологического и производственного потенциала среди молодежи Арктики и 
Дальнего Востока – условие развития регионов. Кроме того, в контексте Арктики 
важным является развитие фармацевтической отрасли в регионе (для обеспечения 
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нужд страны и увеличения доли импортозамещения); обеспечение жильем, 
земельными участками молодых специалистов (общая земельная площадь Якутии 
составляет 308 352,3 тыс. га, из них земли сельскохозяйственного назначения 
занимают 24 632,6 тыс. га (8 %)).

Тематика ориентиров молодежных стратегий и постиндустриальной 
антропологии города была продолжена Шабаевым Ю.П. (д.и.н., профессор, 
заведующий сектором этнографии Института языка, литературы и истории 
Коми Научного центра Уральского отделения РАН). Он определил современную 
социальную ситуацию на европейском Севере России как кризисную: идет  процесс 
«опустынивания региона», который потенциально может превратить его в  terra 
nullius (ничейную землю), так как с середины прошлого столетия поселенческая 
сеть в Карелии, Коми, Архангельской, Вологодской областях сократилась  почти 
вдвое, а население массово покидает Север. С начала 1990-х годов, когда 
начался массовый исход населения с Севера, население Воркуты (с поселками) 
сократилось втрое, в карельском Беломорске – вдвое, в поселке Амдерма в 
Ненецком округе, который называли «Воротами Арктики», - в десять раз. Причин 
кризиса множество, но существенно значимо то, что задача укоренения населения 
в советские и постсоветские годы никогда не ставилась как стратегическая цель 
северной политики. Привлечение населения на север осуществлялось либо в 
форме штрафной мобилизации (6), либо в форме так называемого оргнабора, когда 
рабочая сила привлекалась по временным договорам, а стимулом привлечения 
являлся более высокий, чем в среднем по стране, уровень оплаты труда. Высокий 
уровень доходов населения на севере обеспечивался так называемыми районными 
коэффициентами, т.е. надбавками к заработной плате. Именно это обстоятельство 
и обеспечивало постоянный приток населения на Север и положительное сальдо 
миграции, хотя треть мигрантов покидало северные районы в первые три года 
жительства.

Все опросы жителей северных городов, проводимые исследовательской 
командой систематически с 2008 года, показывают, что не менее половины 
молодых людей, проживающих здесь, намерены покинуть эти города, и настроения 
эти остаются неизменными. Пик миграции и на европейском севере, и в Сибири, 
и на Дальнем Востоке приходится на июль и август, когда школьники сдают ЕГЭ 
и уезжают из своих городов (7). Север перестал быть привлекательным не 
только для поиска престижной работы, образования и карьерного роста, но и для 
элементарного заработка, поскольку сегодня среднестатистический житель РФ 
является более обеспеченным, чем среднестатистический житель европейского 
севера, как показали исследования. 

Для решения озвученных проблем, Ю.П. Шабаев предлагает следующую 
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серию мер: во-первых, необходимо последовательно добиваться снижения 
стоимости жизни на Севере. С этой целью нужно давать налоговые льготы не 
отдельным субъектам малого и среднего предпринимательства (например, 
продуктовым магазинам, сельмагам), а освобождать от чрезмерного налогового 
бремени и конечного получателя, и всю логистическую цепочку. Во-вторых, 
проблему укоренения населения надо решать как экономическими методами, так 
и гуманитарными. Следует создавать привлекательные образы северных городов 
и регионов (сегодня доминирует образ «умирающих городов») и разработать 
понятные и привлекательные для населения программы социально-экономического 
развития, которые бы убеждали северян в том, что и для них самих, и для их детей 
в северных регионах есть очевидные и привлекательные перспективы. Также Ю.П. 
Шабаев обращает внимание на необходимость радикального изменения принципов 
формирования городских пространств на севере и строительных технологий. 
Города необходимо сделать более компактными, в них должно быть много 
общественных пространств и учреждений, обладающих искусственной средой, 
замещающей недостаток света и зелени, доступ к которым необходимо обеспечить 
круглогодично, для чего создавать крытые переходы и улицы, к которым должны 
примыкать административные, медицинские, образовательные и культурные 
учреждения. Кроме того, в российских арктических городах надо учредить 
Центр арктических культур и музей арктической цивилизаций, создав сильную 
конкуренцию Арктическому университету в норвежском Тромсё, Университету 
Аляски в американском Фэрбанксе или Арктическому центру в финском Рованиеми. 
Именно российская Арктика должна преподноситься общественности России и 
всего мира как культурная кладовая арктических цивилизаций.

Вокруг проблем направленности экономического развития Северных 
городов, в частности – преодоления ограниченности моногородов, построил 
свое выступление Влахов Андриан Викторович (заместитель заведующего 
Научно-учебной лабораторией социогуманитарных исследований Севера и 
Арктики НИУ «Высшая школа экономики»). В Арктической зоне РФ расположено 
много промышленных населённых пунктов, в которых проблемы жизненных 
стратегий молодёжи стоят ещё более остро, чем в других типах поселений: 
в связи со специфичной моделью занятости молодые люди, как правило, не 
способны включиться в деятельность градообразующих предприятий сразу 
же после достижения трудоспособного возраста, что приводит к практически 
стопроцентному отъезду на обучение в более крупные центры или же к занятости 
в профессиях, не требующих образования. Промышленные компании, в свою 
очередь, предпочитают брать на работу высококвалифицированных специалистов, 
обеспечивая их переезд в Арктику, а не обучать местную молодёжь. В результате, 
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в арктических моногородах складывается специфическая демографическая 
ситуация с практически полным отсутствием молодёжи, а местные жители не 
воспринимают родные города как перспективное место жизни и развития. Это лишь 
закрепляет модель «проклятия временщика» в подобных населённых пунктах (1). 
На материалах полевых социально-антропологических исследований последних 
15 лет, А.В. Влахов представил сравнительный анализ жизненных стратегий 
некоторых промышленных моногородов российской Арктики и предложил стратегии 
преодоления этих негативных тенденций. К числу таких стратегий относятся: 
создание точек социального притяжения в локальных сообществах, развитие 
социальной инфраструктуры и более глубокое включение промышленных компаний 
в жизнь сообществ (при этом в непатерналистской парадигме), эксплуатация новых 
моделей образования и системы занятости (в том числе - развитие удалённой 
работы), а также развитие локальных факторов роста (туристический потенциал, 
трансграничное взаимодействие, традиционный образ жизни и др.).

О необходимости раскрытия ресурса северных и дальневосточных регионов 
вне традиционных производств говорила Лейман Ирина Игоревна (к.и.н., 
доцент, заведующая кафедрой связей с общественностью и рекламы ФГБОУ 
ВО «Сыктывкарский государственный университет им. Питирима Сорокина»), 
обратившая внимание на потенциал креативных индустрий для повышения 
конкурентоспособности северных субъектов в контексте жизненных установок 
молодых людей на примере Республики Коми. 

Республика Коми входит в состав Северо-Западного федерального округа и 
расположена на крайнем северо-востоке Европейской части России. На обширной 
территории – около 416 тыс. км² - проживает всего 725 тыс. чел. (плотность населения 
— 1,74 чел./км²). За последние двадцать лет численность населения уменьшилась 
почти на одну треть, и отрицательная динамика продолжает сохраняться. 
Сложности демографической ситуации обусловлены, в том числе, миграционным 
оттоком населения (прежде всего, молодежи) за пределы республики. Вовлечение 
в региональную повестку (в профессиональное и творческое пространство), на наш 
взгляд, способно продемонстрировать молодежи возможности для саморазвития 
на Севере и положительно повлиять на решение о том, стоит ли связывать свое 
будущее с Республикой Коми. 

Кафедра связей с общественностью и рекламы Сыктывкарского 
государственного университета с широким кругом партнеров из числа 
государственных, коммерческих и общественных организаций Республики Коми 
реализует два творческих проекта – Открытый региональный конкурс студенческих 
проектов в области развития общественных связей «PR-движение» (4) и Открытый 
межрегиональный конкурс социальной рекламы «Добро. Вместе». Оба конкурса 
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ориентированы, прежде всего, на молодежную аудиторию и ставят целью активное 
ее привлечение к решению региональных проблем посредством инструментария 
креативных индустрий. 

В рамках конкурса социальной рекламы «Добро. Вместе» участники 
представляют свои творческие работы по заданному набору тем (эти темы 
определяются в диалоге с представителями общественных организаций 
республики). По итогам конкурса лучшие работы можно услышать на радио 
(аудиореклама), увидеть на улицах городов Республики Коми (рекламные баннеры) 
или в Интернете (видеореклама). Тем самым участники не только проживают тему 
в процессе подготовки творческих материалов (что можно рассматривать как 
существенный элемент воспитательной работы), но и видят реальный результат – 
свои работы в коммуникативном пространстве региона.

Для регионального студенческого конкурса «PR-движение» учащиеся ВУЗов 
и СУЗов разрабатывают PR-проекты, направленные на решение широкого круга 
вопросов, связанных с политикой, бизнесом, экологией, образованием, наукой, 
культурой, продвижением территорий и т.п. В состав жюри конкурса входят 
представители крупных государственных, коммерческих и некоммерческих 
структур региона. Члены жюри не только могут дать авторитетную оценку работам, 
но и способствуют их воплощению в жизнь. 

Таким образом, оба формата взаимодействия с молодежью создают условия для 
реализации творческих замыслов («от идеи до улицы»), погружают молодых людей 
в созидательный процесс, коммуникативное пространство и профессиональную 
среду региона, способствуют последующему трудоустройству в Республике Коми. 
Из свежих примеров: в декабре 2022 года победителем конкурса «PR-движение» 
стала студентка СГУ им. Питирима Сорокина, предложившая проект проведения 
регионального форума для PR-специалистов (подобного в республике еще не 
было). А уже 1 апреля 2023 года под руководством опытных пиарщиков региона 
студентка смогла реализовать свою идею – состоялся и вызвал большой ажиотаж 
профессионального сообщества I Северный PR-форум «Между нами тает лёд».

Ориентирование молодежи на задачи и потенциал региона отмечал Смекалов 
Дмитрий Григорьевич (руководитель Агентства по делам молодежи Сахалинской 
области), сфокусировавший внимание слушателей на необходимости работы над 
имиджем регионов и преодоления мыслительной парадигмы центр-периферия. 
Кроме того, Д.Г. Смекалов призвал не видеть главную причину бед в отъезде 
молодежи в образовательных целях, это неизбежная и полезная внутренняя 
миграция. Проблема состоит в том, что регионы не борются за возвратность 
молодых кадров, не предлагают им четкую перспективу развития. 

Основательный доклад о потенциале цифровых технологий для снижения 
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молодежной миграции в АЗРФ был подготовлен специалистом в области 
проектирования региональных инновационных систем Деттером Геннадием 
Филипповичем, (к.э.н., ведущий научный сотрудник ГКУ ЯНАО «Научный центр 
изучения Арктики») (2). Исследования, проведенные в населенных пунктах Ямало-
Ненецкого автономного округа (ЯНАО), показали критически высокий уровень 
готовности школьников к миграции. Согласно анализу данных, более 92% школьников 
являются потенциальными мигрантами, 5% респондентов еще не определились с 
переездом и только 3% приняли решения остаться в месте проживания. В то же 
время, исследования выявили высокий уровень потенциала применения цифровых 
технологий для решения проблемы миграционного оттока молодежи.

Результаты исследования показывают, что молодые люди готовы остаться 
жить в родных арктических городах, если за счет проблемно-ориентированного 
внедрения цифровых технологий они смогут получить качественное образование, 
будут защищены, востребованы, смогут вести полноценную жизнь, будут иметь 
возможность развиваться, участвовать в управлении, заниматься творчеством 
и инновациями. В теоретическом аспекте результаты исследования косвенно 
подтвердили, что для молодежи не является принципиальной разница между 
реальной и виртуальной, цифровой средой в контексте поиска решений более 
качественного удовлетворения значимых потребностей. В прикладном аспекте 
исследование подтвердило принципиальную возможность разрешения проблемы 
миграции арктической молодежи, неразрешимой традиционными методами 
рыночной экономики, с помощью новых возможностей цифровизации. 

Молодежь Поморья, ее региональная идентичность и ценностные установки, 
стали объектом исследования Подоплёкина Андрея Олеговича, (к.и.н.,  доцент, 
ведущий научный сотрудник лаборатории динамики социокультурного развития 
регионов АЗРФ, заместитель директора Федерального исследовательского 
центра комплексного изучения Арктики имени академика Н.П.Лавёрова УрО 
РАН), изучающего динамику изменений этнополитической ситуации в регионе 
на протяжении десятилетий (5). По результатам социологических исследований 
2021-2022 годов, молодые люди демонстрируют высокий уровень миграционной 
готовности: свыше 47% респондентов не связывают своё будущее с регионом. 
При этом перспективы экономики и рынка труда уровень зарплат являются не 
единственным ключевым фактором эрозии человеческого потенциала развития 
области как субъекта АЗРФ. В не меньшей степени влияют также состояние 
экосистемы молодёжного предпринимательства, городской среды, насыщенность 
культурной повестки, информационно-медийная «непрестижность» Севера и 
Арктики. Практическая ценность доклада А.О. Подоплёкина основывается на 
предложенных рекомендациях:
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 ▪ необходимо ввести для АЗРФ институт «коренное (постоянное) 
население», не связанный с этнической принадлежностью, и отнести к 
нему всех имеющих регистрацию по месту жительства по крайней мере 
в прибрежных муниципалитетах АЗРФ. Требуется выравнивание прав 
«коренного/постоянного населения» и КМНС в сфере природопользования, 
предоставление «коренному/постоянному населению» АЗРФ прав на 
освоение этих ресурсов в рамках отдельных видов предпринимательской 
деятельности;

 ▪ необходимо введение, в дополнение к существующим инструментам 
поддержки в АЗРФ, специальных налоговых режимов и субсидий для 
отдельных видов малого и среднего предпринимательства, реализуемых 
молодёжью до 35 лет, при соблюдении ряда условий (возраст учредителей 
и директора, удельный вес молодёжи в числе наёмных работников);

 ▪ возрождение федеральной программы «Культура Русского Севера и 
Арктики» с целевым государственным и частным финансированием 
реставрации объектов северорусского деревянного зодчества и морского 
наследия как потенциальных объектов освоения в рамках туризма и 
креативных индустрий;

 ▪ крайне важны продуманные стратегические коммуникации, направленные 
на мультиформатную (Интернет, мессенджеры, кино, радио) популяризацию 
в РФ Российского Севера и Арктики как уникального пространства для 
приложения профессиональной, предпринимательской, творческой и 
научной активности молодых российских «авантюристов», обеспечение 
медийной престижности и привлекательности АЗРФ, в том числе - 
через включение регулярной «арктической» тематики в федеральную и 
региональную повестку.

Не остались в стороне от обсуждаемых проблем и представители студенчества 
и молодежных организаций. Обзор социально-экономических проблем молодежи 
Российского Севера подготовил Игнатьев Александр Михайлович (студент 3 
курса Факультета «Высшая школа управления» Финансового университета 
при Правительстве Российской Федерации). От Северного (Арктического) 
федерального университета им. М.В. Ломоносова выступила Бобровская Полина 
Евгеньевна. В своем докладе П.Е. Бобровская сосредоточилась на экономических 
и карьерных перспективах молодежи АЗРФ. В качестве самых актуальных для 
молодежи направлений были выделены: 1) туризм (в том числе – экологический); 
2) сельское хозяйство; 3) переработка и торговля промысловой продукцией. Тем не 
менее, для успешного бизнес-старта молодым людям не хватает соответствующих 
компетенций, в связи с чем рекомендуется включить в учебные планы различных 
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специальностей курса «Основы предпринимательской деятельности». Не менее 
важна и внутренняя репутация Севера, для чего необходимо популяризировать 
АЗРФ, используя все доступные интернет-площадки. 

Для продвижения идей здорового образа жизни, а также профилактики различных 
заболеваний, свойственных жителям Севера из-за сложных климатических 
условий, требуется расширить благоустройство крупных и малых населенных 
пунктов, где наблюдается дефицит спортивных площадок (в особенности - крытых, 
доступных круглогодично). Кроме того, учитывая популярность зимних видов спорта, 
необходимо обеспечить для молодежи условия для занятия ими: обустраивать в 
городах катки, лыжные трассы и т.д.

В качестве меры поддержки молодых семей, П.Е. Бобровская предлагает 
рассмотреть возможности распространения северной надбавки и районного 
коэффициента на материнский капитал. Также насущным видится вопрос льготной 
ипотеки. На данный момент, функционирующая ипотека для индивидуального 
жилого строительства для большинства молодежи неподъемна, учитывая цены 
на земельные участки и т.д. Эффективнее сделать субсидированной ипотеку на 
квартиры в Арктической зоне, которые более доступны молодым людям. Первое 
жилье для большинства – небольшие квартиры, а не дома для всей семьи. А имея в 
наличии свою жилплощадь, молодежь гораздо охотнее останется в регионе. 

От молодежной организации «Молодежь Арктики» выступила Иевлева Ольга 
Витальевна (студентка 2 курса магистратуры «Международные отношения» Санкт-
Петербургского государственного университета, менеджер проекта «Молодежь 
Арктики»), которая представила данный проект и поделилась своим видением 
решения проблем привлечения молодежи на Север и Дальний Восток. «Молодежь 
Арктики» — это независимое международное объединение, созданное молодыми 
людьми, изучающими Арктику, а также живущими и работающими в ней. Основными 
направлениями деятельности организации являются: популяризация Арктики и 
повышение осведомленности о происходящих в Арктике событиях, формирование 
сообщества молодежи Арктики, формирование базы молодежных экспертов, 
освещение возможностей для профессионального роста в Арктике. 

Выводы

Таким образом, работа круглого стола охватила широкий спектр научно-
практических проблем. Первый контур проблем можно обозначить как имиджевый. 
В рамках этого контура обсуждались вопросы «непрестижности» Севера и 
Дальнего Востока, противопоставления этих регионов как отдаленной провинции 
федеральным центрам, где, по мнению молодежи, сосредоточена вся культурная 
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и экономическая жизнь. Вторым контуром является экономический, включающий 
в себя вопросы профессиональной ориентации при выборе программ высшего 
образования, а также возможности дальнейшего трудоустройства. Третий контур 
составляет комплекс проблем социальных государственных гарантий и программ 
поддержки молодежи. Четвертый контур очерчен проблемами постиндустриального 
развития городов Севера, необходимости их урбанистической трансформации 
из серых заурядных населенных пунктов в региональные центры передовой 
культуры, спорта, медицины, туризма. Большинство спикеров отметили плохую 
информированность молодежи о востребованных профессиях, государственных 
программах поддержки, возможностях получения федеральных и региональных 
грантов, отсутствие созидательной инициативы «с нуля». Практическая значимость 
проведенного круглого стола заключается в выработке рекомендаций правового 
и управленческого характера для устранения негативных факторов, влияющих на 
формирование миграционных жизненных стратегий молодежи.
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